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Приложение  4
к письму Администрации города 

от                            № 

Предварительные итоги социально-экономического развития города Ачинска                                          за истекший период 2014 года и ожидаемые итоги 2014 года
Производство товаров и услуг

Город Ачинск является одним из крупнейших промышленных городов Красноярского края. Выпуск промышленного продукции на одного жителя по оценке 2014 года составит 286,1 тыс.руб. (в 2013 году – 269,9 тыс.руб.).

Структура промышленного комплекса по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства» города Ачинска:

металлургическое производство – 60,7% в общем объеме отгруженных товаров собственного производства по «хозяйственным видам деятельности», 

производство машин и оборудования – 12,8%, 

производство неметаллических изделий (цемента) – 12,7%, 

производство пищевой продукции – 10,1%, 

химическая промышленность – 2,5%, 

производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 1%,

прочие – 0,2%.
За 1 полугодие 2014 года отгружено товаров собственного производства, выполнено услуг собственными силами по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства» на 99,1%,  по оценке 2014 года показатель достигнет 109,0% от уровня 2013 года. Индекс промышленного производства, характеризующий физическое изменение объемов производства, по оценке 2014 года составит 100,6 %.
Металлургическое производство – базовая отрасль промышленного комплекса города. ОАО «РУСАЛ-Ачинск», входящий в цепь крупного металлургического комплекса Красноярского края, обеспечивает 47,6 % от общего объема оборота организаций города по всем видам экономической деятельности. Металлургическая отрасль одна из отраслей промышленности не только сохранившая, но даже нарастившая объемы.  Ачинский филиал ООО «РУС-Инжиниринг», предоставляющий услуги по монтажу,  ремонту и техническому обслуживанию оборудования ОАО «РУСАЛ-Ачинск» также влияет на устойчивую положительную динамику производственных показателей металлургической промышленности. 
Рост индекса промышленного производства отмечен  в работе таких организаций, как ООО «Ачинский цемент» (производство цемента),                  ООО «Экспресс Комп» (производство кирпича). По оценке 2014 года индекс промышленного производства достигнет уровня 105,8%, что объясняется  увеличением объемов жилищного строительства в 2014 году.
По виду экономической деятельности «Производство пищевых продуктов» за 1 полугодие 2014 года, на общем фоне снижения производства цельномолочной продукции по Красноярскому краю, отмечен рост производства ультрапастеризованного молока длительного хранения  ООО «Компания «Арта» на 20,3%. По оценке 2014 года объем отгруженных товаров собственного производства составит 132,0% к уровню 2013 года. По производству хлебобулочных изделий в 1 полугодии 2014 года наблюдается снижение выпуска до 88,6% по сравнению с аналогичным периодом 2013 года. Положительным моментом является расширение ассортимента, улучшение качества хлеба и хлебобулочных изделий. Существует уверенность в положительной динамике индекса производства хлебобулочной продукции, что подтверждается стабильной работой местных хлебопекарных организаций.

Вид экономической деятельности «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» представлен такими организациями как  филиал ООО «Теплосеть» в  городе Ачинске, ЗАО «Промэнерго». За 1 полугодие 2014 года данными организациями отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг собственными силами на 109,2% по сравнению с аналогичным периодом 2013 года. По оценке 2014 года объем отгруженных товаров собственного производства составит 107,1% к уровню 2013 года. 

Помимо ведущих промышленных отраслей, которые вносят  существенный вклад в развитие экономики города, по оценке 2014 года ожидается увеличение объемов производства котельного оборудования, мебели, выпуска печатной продукции до 110,7% к уровню 2013 года.  

Инвестиции и строительство
По оценке  2014 года организациями города Ачинска планируется направить 2 230,5 млн. руб. инвестиций в основной капитал, что на 14,4 % больше инвестиций 2013 года.

Основным источником финансирования инвестиций в основной капитал являются собственные средства организаций  (более 88 %), привлеченные средства организаций составили 11,2 %. 

Объем ввода жилых домов в январе - сентябре 2014 года составил 19,57 тыс. кв. метров (за соответствующий период 2013 года – 7,18 тыс. кв. метров), в том числе: 

три многоквартирных жилых дома: 56 квартирный 9-этажный жилой дом в микрорайоне 4 (застройщик ООО «СтройАчинск»), 68  квартирный 9-этажный жилой дом в  микрорайоне 8 (застройщик ООО «Р-СиМ»), 24 квартирный 3-этажный жилой дом по ул. Голубева (застройщик ООО «Строй-Ком»);

57 индивидуальных жилых домов общей площадью 8,61 тыс. кв. метров.

За 9 месяцев 2014 года для индивидуального жилищного строительства предоставлено 102 земельных участка площадью 10,1 га.

При формировании Прогноза социально – экономического развития города объем ввода жилья в 2014 году планировался в размере 18,96 тыс. кв. метров общей площади, в связи с ускоренными темпами строительства в 2014 году планируется ввести в эксплуатацию 40,32 тыс. кв. метров общей площади жилья (в 2013 году – 14,2 тыс. кв. метров).
В связи с масштабным жилищным строительством (жилой комплекс в 5 микрорайоне Привокзального района для работников ОАО «АНПЗ ВНК», застройщик ЗАО «Сибагропромстрой»), объем работ, выполненных по виду экономической деятельности «Строительство», по оценке 2014 года составит 1 987,6 млн. руб. (2013 год – 1 046,8 млн. руб.).

Наряду со строительством жилья в городе осуществляется строительство объектов гражданского назначения (13 объектов) и производственного назначения (за 9 месяцев 2014 года – один объект).

По данным агентства ипотечного жилищного кредитования за 9 месяцев 2014 года Красноярским краевым фондом жилищного строительства оформлено 11 ипотечных кредитов на сумму 15,2 млн. руб. (за 9 месяцев 2013 года - 19 кредитов на сумму 20,5 млн.  руб.). 

В 2014 году в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» на 2013 – 2016 годы» муниципальной программы «Молодежь города Ачинска в XXI веке» 24 семьям выданы свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья на общую сумму 31,1 млн. руб., в том числе за счет средств федерального бюджета – 6,4 млн. руб., краевого бюджета – 10,9 млн. руб., местного бюджета – 13,8 млн. руб. 

Транспорт и связь
Пассажирооборот организаций транспорта за 9 месяцев 2014 года составил 63 878,5 тыс. пасс-км. и снизился на 11,1 % по сравнению с соответствующим периодом 2013 года. 

По видам перевозок пассажирооборот составил: 

автомобильный транспорт - 48 698,6 тыс. пасс-км. (снижение на 13,2 %),

электрический транспорт - 15 179,9 тыс. пасс-км. (снижение на 3,6 %).

За 9 месяцев 2014 года предприятиями транспорта перевезено                          7 989,4 тыс. человек, что на 8,8 % меньше, чем за соответствующий период 2013 года. По видам перевозок: 

автомобильный транспорт - 5 278,7 тыс. человек (снижение на 11,3 %),

электрический транспорт – 2 710,7 тыс. человек (снижение на 3,6 %).

Количество перевезенных пассажиров по оценке итогов за 2014 год составит 10 666,0 тыс. человек, пассажирооборот – 87 684 тыс. пасс-км.

Согласно Постановлению Правительства Красноярского края от 29.04.2014 № 176-п «Об утверждении предельных тарифов на регулярные перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом по городским маршрутам в отдельных муниципальных образованиях на территории Красноярского края», на территории города Ачинска с 16.05.2014 действует тариф на регулярные перевозки 16 рублей (до 15.05.2014 - 14 рублей).
На регулярные перевозки пассажиров и багажа электрическим транспортом по городским маршрутам на территории Красноярского края тариф увеличился с 13 рублей до 14 рублей и действует на территории города с 06.04.2014 (Постановление Правительства Красноярского края от 25.03.2014 № 104-п).

Развитие местной телефонной связи осуществлялось на базе современных цифровых станций, что позволило повысить качество и расширить перечень предоставляемых услуг. Услуги широкополосного доступа в сети Интернет предоставляются по оптоволоконному кабелю, скорость передачи данных в разы превышает старую технологию XDSL (цифровая абонентская линия, входящая в число технологий высокоскоростной передачи данных). Количество квартирных телефонных аппаратов по оценке 2014 года составит 26 666 единиц (в 2013 году количество квартирных телефонных аппаратов – 27 153 единиц). Наличие сотовых телефонов у населения вытесняют традиционную телефонию.

Жилищно-коммунальное хозяйство

С 2011 года в городе отмечается устойчивый прирост площадей жилищного фонда. В 2013 году общая площадь жилищного фонда достигла 2 473,8 тыс. кв. м (2012 год – 2 461,7 тыс. кв. м, 2011 год – 2 454,4 тыс. кв. м). Объемы и качество ежегодно вводимого в эксплуатацию жилья постепенно растут.

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, по оценке 2014 года составит 23,2 кв. м (в Красноярском крае - 22,7 кв. м, по СФО – 20,6 кв. м, в России – 23 кв. м).

Удельный вес ветхого и аварийного жилья в городе составляет 3,8% от общей площади жилищного фонда (по Красноярскому краю - 4,8% по России – 3,1%) .

Для комплексного освоения новых земельных участков, в том числе выделенных под малоэтажное строительство, планируется обеспечить инженерной и транспортной инфраструктурой земельные участки в южной части Привокзального района (район «Зеленая горка») общей площадью 30 га для предоставления под строительство индивидуального жилья 40 тыс. кв. м. 
Начиная с 2013 года, проводятся работы по подготовке проектно – сметной документации строительства объектов электроснабжения (воздушная линия 10 кВ, воздушная линия 0,4 кВ; трансформаторные подстанции ТПК 2 x 630 кВа) и транспортной инфраструктуры (подъездов к земельному участку протяженностью 0,49 км) жилого района малоэтажной застройки в Привокзальном районе (район «Зеленая горка»).  

Несмотря на то, что рост тарифов на услуги ЖКХ остаётся самым высоким среди платных услуг населению и оплата жилищно-коммунальных услуг занимает первое место в структуре платных услуг населения города Ачинска и Красноярского края (удельный вес составил 40,5%), рост тарифов в основном связан с инфляционными процессами. Инвестиционная составляющая и расходы на капитальный ремонт составляют в тарифах организаций коммунального комплекса незначительную величину.

Согласно Федеральному закону от 21.12.2012 № 291–ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования регулирования тарифов в сфере электроснабжения, теплоснабжения, газоснабжения, водоснабжения и водоотведения» тарифы на жилищно-коммунальные услуги будут устанавливаться на долгосрочный период (минимум на три года, а затем срок планирования увеличивается до 5 лет).

Благодаря наличию на территории города крупного промышленного предприятия ОАО «РУСАЛ – Ачинск», снабжающего население города теплом и водой, тарифы на тепловую энергию, поставляемую потребителям, ниже, чем в Красноярске и некоторых других городах Красноярского края (Ачинск – 1056,95 руб./ м3, Красноярск – 1280,26 руб./ м3, Канск – 1454,4 руб./ м3, Минусинск – 1208,41 руб./ м3).

В 2014 году в результате реконструкции котельной ЗАО «Назаровское», установленной мощностью 40 МВт, в городе будет снижен дефицит тепловой энергии в отопительный сезон в Привокзальном районе города на 34,4 Гкал. 

С целью обновления основных фондов и повышению качества предоставления коммунальных услуг в рамках реализации государственной программы Красноярского края  «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» выполняются работы по капитальному ремонту второй нитки напорного канализационного коллектора от КНС 2А до ЛОС. На мероприятие направлены денежные средства в размере 17,6 млн. руб., в том числе 17,4 млн. руб. за счет средств краевого бюджета и 0,2 млн. руб. за счет средств местного бюджета.

Основные расходы местного бюджета направляются на реализацию мероприятий по содержанию и обслуживанию улично-дорожной сети города, включая устройство ледовой переправы, содержание и ремонт понтонного моста, обслуживание ливневой канализации, ремонт искусственных дорожных неровностей, обслуживание дорожных знаков, светофорных объектов, нанесение дорожной разметки, проведение ямочного ремонта автомобильных дорог, оплату за электроэнергию, потребленную светофорными объектами.

  В рамках софинансирования за счет средств краевого бюджета выполнены следующие работы:

  ремонт 5821,47 м2 асфальтового покрытия проезжей части  ул. Кравченко  -  М-53 «Байкал» на общую сумму 8,5 млн. руб., из них 3,2 млн. руб. за счет средств краевого бюджета, 5,3 млн. руб. - за счет местного бюджета; 

  ремонт асфальто-бетонного покрытия  путепровода,  расположенного  на  ул. 5–го Июля, на общую сумму 5,6 млн. руб.,  из них 5,1 млн. руб. за счет средств краевого бюджета, 0,5 млн. руб. – средства местного бюджета. 

  восстановление наружного освещения и благоустройство парка «Троицкий» на  общую сумму  3,3 млн. руб., из них 3,1 млн. руб. за счет средств краевого бюджета, 0,2 млн. руб.  за счет местного бюджета. 

Малое и среднее предпринимательство

По данным МИФНС № 4 по Красноярскому краю по состоянию на начало 2014 года в городе зарегистрировано 3 630 субъектов малого и среднего предпринимательства. 

В общей структуре субъектов малого и среднего предпринимательства по видам экономической деятельности больший удельный вес занимает непроизводственная сфера, прежде всего оптовая и розничная торговля – 63 %, далее следуют предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – 24 %, строительство – 5 %, обрабатывающие производства – 2,3 %, транспорт и связь – 1,6 %, прочие – 4,1 %. 

В настоящее время на территории города Ачинска действует муниципальная программа города Ачинска  «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Ачинске на 2014-2016 годы», утвержденная постановлением Администрацией города Ачинска от 14.10.2013   № 345-п.

В рамках ее реализации предусмотрена информационно-консультационная и финансовая поддержка, а именно:

организация и проведение обучающих тренинг-семинаров;

организация и проведение конкурса «Лучшая организация Ачинска», «Лучший предприниматель Ачинска»;

предоставление субсидий вновь созданным субъектам малого предпринимательства на возмещение части затрат, связанных с приобретением и созданием основных средств и началом предпринимательской деятельности;

предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение затрат по уплате первого взноса (аванса) при заключении договора лизинга оборудования;

предоставление субсидий индивидуальным предпринимателям  на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного образования, а также присмотру и уходу за детьми. 

В связи с отсутствием востребованности в мероприятии «Предоставление субсидий индивидуальным предпринимателям  на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного образования, а также присмотру и уходу за детьми», при разработке муниципальной программы на 2015 году данное мероприятие заменено на «Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат по приобретению оборудования в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров».

Ежегодно, в конце третьего квартала, с учетом рейтинговой оценки муниципальных образований Красноярского края и на основании заявления на участие в конкурсном отборе, направленного в министерство инвестиций и инноваций Красноярского края, проходит конкурс по отбору муниципальных программ, по результатам которого победителям конкурса (муниципальным образованиям) выделяются денежные средства на долевое софинансирование муниципальных программ.

В соответствии с постановлением Правительства Красноярского края от 03.10.2014 № 468-п «О распределении субсидий между муниципальными образованиями Красноярского края, признанными победителями конкурса по отбору муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства (отдельных мероприятий муниципальных программ развития  субъектов малого и среднего предпринимательства)» городу Ачинску  выделено субсидий из средств федерального бюджета – 1,5 млн. руб., из средств краевого бюджета – 0,2 млн. руб.
Потребительский рынок

 В течение последних лет за счет уменьшения количества неспециализированных продуктовых магазинов, гастрономов и универсамов растет число предприятий современных форматов торговли – супермаркетов и гипермаркетов. 

Оборот розничной торговли за 1 полугодие 2014 года составил 100,4% к уровню 2013 года и по оценке 2014 года составит 107,2% к уровню 2013 года. Увеличение оборота розничной торговли планируется за счет роста торговых площадей, расширения ассортимента реализуемых товаров, строительства и ввода новых объектов торговли, перевода площадей из жилого фонда на первых этажах домов в торговые площади. Учитывая перенасыщенность города мелкими предприятиями торговли, Администрация города ведет политику по улучшению архитектурного облика города. 

По состоянию на 01.10.2014 структура торговой сети города Ачинска включает в себя 1 285 объектов и, в сравнении с 2013 годом, увеличилась на 18 объектов.  Из общего количества объектов розничной торговой сети магазины и торговые центры составляют 668 единиц, павильоны – 239, палатки и киоски - 209, автозаправочные станции - 42, аптеки и аптечные киоски – 48. 

Оборот общественного питания за 1 полугодие 2014 год составил 100,4% к уровню 2013 года и по оценке 2014 года составит 107,5% к уровню 2013 года. Структура общественного питания города включает в себя следующие объекты:

рестораны, кафе, бары –31 единиц, количество посадочных мест – 1 290;

столовые, закусочные –29 единиц, количество посадочных мест –  845.

Платные услуги населению города оказываются как организациями всех форм собственности, так и индивидуальными предпринимателями.

Объем оказываемых населению услуг в 1 полугодии 2014 году составил 97,6%.  По оценке 2014 года объем платных услуг населению составит 107,1% к уровню 2013 года. Структура оказываемых услуг остается стабильной. Лидирующие позиции в ней по-прежнему занимают услуги жилищно-коммунального хозяйства, транспортные услуги, услуги в сфере образования и медицины. 

Цены

С начала 2014 года индекс роста потребительских цен в Красноярском крае составил 105,3 % (отношение сентября 2014 года к декабрю 2013 года), в среднем по России – 106,3 %.

С целью реализации Указа Президента Российской Федерации от 06.08.2014 №560 «О применении отдельных специальных экономических мер в целях обеспечения безопасности Российской Федерации», в соответствии с письмом министерства промышленности и торговли Красноярского края от 11.08.2014 №05-0690 «О ежедневном мониторинге» с 12 августа Администрацией города организован ежедневный оперативный мониторинг цен на продовольственные товары по 40 видам продукции в 13-ти торговых точках города.

Охвачены ценовым мониторингом все районы города, начиная с Привокзального района, включая центральную часть города (микрорайоны 3, 6, 7, 8, 9) и Юго–Восточный район. 

Мониторинг проводится в магазине федеральной сети «Поляна»                (ООО «Регион – Март»); в трех сетевых магазинах: «Мир продовольствия» (Привокзальный район), «Ледяной городок» (Юго – Восточный район), «Командор» (микрорайон 3); в трех несетевых магазинах: «Русь» (микрорайон 7), «Феникс» (микрорайон 3), «Продмаркет» (микрорайон 9); в пяти торговых павильонах: «Буренка» (микрорайон 8), «Красноярский хлеб» (микрорайон 3), «Хороший» (ул. Набережная), «Гастроном №2» (микрорайон 6), «77» (микрорайон 9), а также на рынке 9 микрорайона. 

Ассортимент продовольственных товаров в магазинах города Ачинска представлен, в основном, продукцией местных производителей. При проведении мониторинга выявлено, что во всех торговых объектах, охваченных мониторингом, товары присутствуют в достаточном количестве товарной номенклатуры, сужения ассортимента не зафиксировано.

В конце августа зафиксирован рост цен на куриную продукцию, что объясняется существенным сокращением объемов производства крупнейшего краевого производителя АПК «Сибирская Губерния». 
Правительством Красноярского края приняты меры по регулированию ситуации на рынке мяса птицы, в частности, по наращиванию объемов производства.  С 15 сентября текущего года, по поручению Губернатора Красноярского края, Администрацией города Ачинска организован еженедельный мониторинг изменения объемов поставок мяса птицы. Данная мера на уровне субъекта РФ позволила оценить ситуацию с поставками и организовать закуп продукции не только у крупных производителей, но и у частных фермерских хозяйств. С конца сентября - начала октября  отмечена стабилизация цен на мясо кур, а в некоторых крупных торговых сетях - снижение цен («Командор», «Мир Продовольствия»).

В соответствии с распоряжением Губернатора края «О дополнительных мерах стимулировании роста объемов сельскохозяйственного производства и обеспечения населения Красноярского края качественными продовольственными товарами» Администрацией города Ачинска организована продовольственная ярмарка-продажа продукции местных производителей с разнообразным ассортиментом продукции: мясная, куриная, колбасная, молочная продукции, субпродукты, мед и продукция пчеловодства, овощи и консервированная продукция. С начала работы проведено 16 ярмарок, в которых приняли участие 23 товаропроизводителя. Свою работу продовольственная ярмарка-продажа заканчивает в ноябре 2014 года. 

В соответствии с письмом Управления Федеральной антимонопольной службы по Красноярскому краю от 16.10.2010 №19513, с целью недопущения необоснованного роста цен на отдельные виды продовольственных товаров, Администрацией города Ачинска ежемесячно  в вышеуказанную службу  направляются  сведения о повышениях цен на продовольственные товары.
В связи с увеличением цен с 11 октября 2014 года на бензин марок АИ-92, АИ-95 на автозаправочных станциях города, Администрация города уведомила министерство промышленности, энергетики и торговли Красноярского края о возможном росте цен на социально-значимые продукты питания, т.к. других административных рычагов по регулированию цен на продовольственные товары в муниципальных образованиях нет.

В рамках мониторинга цен на продовольственные товары в Администрации города работают телефоны «горячей линии» 6-13-20, 6-13-42 на которые жители могут сообщать информацию о ситуации с ценами на продовольственном рынке.

Демография

По данным Красноярскстата численность постоянного населения города Ачинска на 1 января 2014 года составила 107 787 человек, и в течение 2013 года уменьшилась на 1 082 человек.

Основной причиной сокращения числа жителей является естественная убыль населения и миграционный отток населения с территории города. 
Коэффициент рождаемости на 1 000 человек населения за 2013 год составил 13,2, показатель смертности за 2013 год на 1 000 человек населения составил 14,1.

По данным Красноярскстата в 1 полугодии 2014 года родилось 738 детей, что на 10 детей больше, чем за аналогичный период 2013 года. Коэффициент рождаемости на 1 000 человек населения  составил 13,8 (6 месяцев 2013 года – 13,5). Показатель смертности на 1 000 человек населения составил 15,2 (6 месяцев 2013 года – 14,6). Основными причинами смертности населения города являются болезни системы кровообращения, травмы, несчастные случаи и новообразования.

Одной из главных особенностей возрастно-полового состава населения города на современном этапе является увеличение численности детей и подростков. Численность и доля лиц пожилого возраста устойчиво превышает число и долю детей в общей численности населения города Ачинска.

Численность детей и подростков в возрасте от 0 до 14 лет на 1 января 2014 года составила 18 625 человек, что на 170 человек больше, чем на 1 января 2013 года. Численность населения старше трудоспособного возраста составила 24 567 человек (по состоянию на 01.01.2013 – 24 379 человек).

На 1 января 2014 года доля детей и подростков в возрасте 0-14 лет составляла 17,3% от общей численности населения города (на 1 января 2013 года – 17,0%). Доля населения в возрасте старше трудоспособного в общей численности населения составила 22,8% (на 1 января 2013 года – 22,4%). 

На начало 2014 года отмечено некоторое снижение численности населения трудоспособного возраста, вызванное вступлением в трудоспособный возраст поколения 1990-х годов рождения (когда началось резкое снижение рождаемости) и выходом из этого возраста многочисленного поколения родившихся в послевоенный период. Доля населения трудоспособного возраста в общей численности населения города составила 59,0 % (на 1 января 2013 года – 59,8 %), что составляет 63 580 человек.

Доля женщин в общей численности населения города составляет 55,5 %, мужчин 44,5%. Разность в численности мужчин и женщин происходит в основном за счет старших возрастных групп. В возрасте 60 лет и старше на одного мужчину приходится две женщины. При рождении численность мальчиков превышает численность девочек (на 103 мальчика рождается 100 девочек). К 30-ти годам число мужчин сравнивается с числом женщин. Количество браков в городе Ачинске в январе - июне 2014 года по сравнению с январем - июнем 2013 года снизилось на 5,1 %, разводов  увеличилось на 3,4 %. 

Важным фактором изменения численности населения города является миграция. Количество прибывших за 6 месяцев 2014 года составляет 1 060 человек, что на 132 человека больше, чем за 6 месяцев 2013 года. Количество выбывших за этот же период – 1 202 человек, что на 15 человек меньше, чем за аналогичный период 2013 года.

Использование труда мигрантов в городе Ачинске обусловлено экономическими и демографическими причинами: дисбалансом спроса и предложения рабочей силы на рынке труда, дефицитом квалифицированных рабочих кадров, неготовностью к переезду и адаптации к условиям жизни и труда вне своего региона, старением рабочих кадров в производственной сфере. 
КГКУ «Центр занятости населения города Ачинска» проводит работу по замещению иностранных работников национальными трудовыми ресурсами. В рамках реализации Стратегии управления рынком труда Красноярского края до 2020 года и Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Красноярском крае до 2020 года разработана Программа кадрового обеспечения города Ачинска, которая нацелена на заполнение текущей и перспективной кадровой потребности предприятий города. Реализация Программы позволит обеспечить организации города Ачинска и других территорий края квалифицированными кадрами, повысить их конкурентоспособность  и престиж рабочих профессий в условиях развивающейся экономики, а также повысить востребованность выпускников учреждений профессионального образования.

Рынок труда

На 01.10.2014 на территории города Ачинска зарегистрировано 1 768 юридических лиц и 2 422 индивидуальных предпринимателя.

Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций города за 9 месяцев 2014 года составила 30,1 тыс. человек. 

Наибольшую долю от общей среднесписочной численности, работающих на крупных и средних организациях города, составляют работники, занятые на обрабатывающих производствах 21,6 %, в здравоохранении 15,6 %, в образовании 14,7 %, а также на транспорте и связи 12,9 %. Кроме того, в государственном управлении занято 8,6 % работников, в строительстве 5,4 %, в операциях с недвижимым имуществом 2,5 %, на производстве и распределении электроэнергии, газа и воды 4,6 %, в представлении прочих коммунальных и социальных услуг 4,1 %,  в оптовой и розничной торговле 3,6 %, в финансовой деятельности 1,8 %, в гостиницах и ресторанах 1,7 %, прочие 2,9 %. 

В 2014 году ситуация на рынке труда города характеризуется снижением численности безработных граждан и уровня регистрируемой безработицы. Улучшению ситуации в сфере занятости способствовал комплекс мер, реализуемых в рамках ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения Красноярского края на 2012-2014 годы». 

По состоянию на 01 октября 2014 года численность безработных граждан, зарегистрированных в КГКУ «Центр занятости населения города Ачинска», составила 436 человек, что на 60 человек меньше по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. Уровень безработицы составляет 0,7 % к численности экономически активного населения (в 2013 году –  0,8 %). 

По состоянию на 01.10.2014 39 организаций города заявили о высвобождении работников в количестве 326 человек, что на 543 человека меньше, чем за аналогичный
 период прошлого года.

В КГКУ «Центр занятости населения города Ачинска» организациями города с начала 2014 года заявлены 7 824 вакантных рабочих мест. По состоянию на 01.10.2014 имеется 1 503 активных вакансий, в том числе 409 – служащие и инженерно-технические работники, 1 094 – рабочие, из них 706 квалифицированные рабочие. Наиболее востребованными специальностями на территории города являются медицинские и педагогические работники, каменщики, электрогазосварщики, повара.

Уровень жизни

Величина прожиточного минимума за III квартал 2014 года для третьей группы территорий Красноярского края (в том числе город Ачинск) на душу населения установлена в размере 8 676 руб.,  для трудоспособного населения  –  9 214 руб., рост относительно I квартала 2014 года составил 9 %.

Средний размер назначенных месячных пенсий в первом полугодии  2014 года по Красноярскому краю составил 11 700,5 руб. или 33 % к среднему размеру начисленной заработной платы. 

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций города за первое полугодие 2014 года составила 28 009,9 руб., что на 14,6 % выше по отношению к аналогичному периоду 2013 года.

В целях реализации указов Президента Российской Федерации, предусматривающих мероприятия по повышению размера оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы, существенно увеличена заработная плата работников муниципальных учреждений города.

За 9 месяцев 2014 года среднемесячная заработная плата составила:

педагогических работников общеобразовательных учреждений  29 965,0 руб. (целевое значение на 2014 год – 30 700,15 руб.);

педагогических работников дошкольных образовательных учреждений  20 141,0 руб. (целевое значение на 2014 год – 22 748,9 руб.);

педагогических работников учреждений дополнительного образования детей  20 763,9 руб. (целевое значение на 2014 год – 21 295,8 руб.);

работников учреждений культуры  15 006,2 руб. (целевое значение на 2014 год – 14 788,7 руб.).

По итогам 2014 года планируется достичь установленных целевых значений среднемесячной заработной платы работников бюджетной сферы города.

По состоянию на 01.10.2014 просроченная задолженность по заработной плате отсутствует.
Образование

 Образовательная среда   в городе Ачинске  представлена 68 учреждениями, из которых:                   

 35 детских садов, в том числе 2 ведомственных детских сада РЖД; 

 18 школ, в том числе православная гимназия; 

 центр дополнительного образования детей; 

 четыре специальных (коррекционных) учреждения (санаторная школа-интернат, две коррекционные общеобразовательные школы-интернаты, центр «Спутник»);

кадетский корпус и  Мариинская женская гимназия; 

три филиала ВУЗов; 

три колледжа и два техникума.

По состоянию на 1 сентября 2014 года в муниципальных образовательных учреждениях получают образование 16 644  учащихся и воспитанников, что на 7 % больше показателя прошлого периода,  из них: 

в дошкольных учреждениях 5 939  чел.;

в школах   10 705 чел. (обеспеченность местами составляет 100 %).
Обеспеченность местами в  детских дошкольных образовательных учреждениях составляет 79 % (что выше  аналогичного периода прошлого года на  7 %).   К концу 2014 года в 8 микрорайоне откроется детский сад на 184 места. Согласно разработанному плану по развитию системы дошкольного образования в городе в срок до 1 января 2016 года планируется ликвидировать очередность детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения.
  В настоящее время в городе функционируют восемь учреждений дополнительного образования детей, из них: 

  центр дополнительного образования детей, который реализует 51 лицензированную программу и охватывает обучением 2 848 воспитанников; 

  три учреждения культуры, в которых занимаются 571 человек; 

  четыре  учреждения физической  культуры  и  спорта, которые   посещают   3 062 воспитанника. 

 Одной из задач развития системы дополнительного образования детей является сохранение и увеличение количества занимающихся детей, что является необходимым условием реализации  Федерального государственного образовательного стандарта. По состоянию на 01.10.2014 охват детей школьного возраста дополнительным образованием составляет 60,5 %.

  В городской системе образования осуществляет деятельность центр психолого-педагогического  сопровождения детей «Спутник», который оказывает  помощь не только детям от рождения до 18 лет, имеющих проблемы в развитии, обучении, социальной адаптации, но и родителям и педагогам образовательных учреждений в организации коррекционно-развивающего и компенсирующего обучения. Центр активно взаимодействует с учреждениями образования, здравоохранения и социальной защиты населения.  

  Образовательная система города реализует основные направления Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», в которой определены современные ориентиры качественного образования.

  Создание условий для творческого роста и самореализации детей – одна из актуальных задач муниципальной системы образования. Конкурсы, фестивали, олимпиады способствуют выявлению и поддержке одаренных детей, дальнейшему развитию их творческих способностей, стимулируют и активизируют их творчество.

Здравоохранение
В связи с внесением изменений в законодательные акты Российской Федерации, Красноярского края полномочия муниципалитетов в сфере здравоохранения переданы на региональный уровень с переходом на одноканальное финансирование учреждений из системы обязательного медицинского страхования.  

В ведении муниципалитета остается лишь небольшой ряд полномочий. Это вопросы, связанные с информированием населения о возможности распространения социально значимых и опасных заболеваний; участием в санитарно-гигиеническом просвещении населения, профилактике заболеваний и пропаганде здорового образа жизни; участием в реализации на территории муниципалитета мероприятий по спасению жизни и здоровья людей при чрезвычайных ситуациях. 

На территории города функционируют краевые государственные бюджетные учреждения здравоохранения: 

три межрайонные больницы; 

межрайонный родильный дом;

межрайонная стоматологическая поликлиника; 

две городские поликлиники; 

межрайонный клинико-диагностический центр;

станция скорой медицинской помощи; 

дом ребенка; 

противотуберкулезный диспансер;

филиалы краевых учреждений здравоохранения (психоневрологический,  наркологический и кожно-венерологический диспансеры, центр крови); 

филиал медицинского центра компании «РУСАЛ»;

ведомственная поликлиника ОАО «РЖД». 

Всего осуществляют свою деятельность 17 учреждений здравоохранения и филиалов.

В целях создания благоприятных условий для привлечения медицинских работников в учреждения здравоохранения, расположенные на территории города, в рамках муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан на 2014-2016 годы»  реализуются мероприятия по приобретению жилых помещений (квартир) врачам, выплате компенсации найма жилого помещения.

 В рамках муниципальной программы «Система социальной защиты населения города Ачинска на 2014 – 2016 годы»  производится компенсация расходов на изготовление и ремонт зубных протезов (кроме дорогостоящих материалов), гражданам, достигшим пенсионного возраста. Осуществляется приобретение медицинских иммунобиологических препаратов для детей. 

 Модернизация системы здравоохранения города, в целях повышения эффективности ее функционирования и обеспечения качества и доступности лечебно-профилактической помощи, способствует:

 ежегодному увеличению числа населения, охваченного профилактическими осмотрами: за 9 месяцев 2014 года было осмотрено почти на 7 тыс. человек больше, чем за аналогичный период 2013 года и в 3 раза больше в сравнении с 2012 годом;

  увеличению числа лиц, получивших высокотехнологичную медицинскую помощь (за 9 месяцев 2014 года - 78 человек, за аналогичный период 2013 года – 66 человек). 

За 9 месяцев 2014 года привито против клещевого энцефалита 6 тыс. детей, вакцинировано против инфекционных болезней  709 детей.

Социальная защита населения

Важным элементом улучшения качества жизни отдельных категорий граждан является система социальной защиты населения. Социальная защита населения – это многопрофильная отрасль, осуществляющая социальную поддержку и социальное обслуживание слабо защищенных групп населения, прежде всего граждан пожилого возраста, лиц с ограниченными возможностями, семей с детьми. 

Перечень оказываемых населению видов социальной помощи, категорий льготополучателей ежегодно расширяется. Повышается доступность и качество услуг, создаются условия для роста уровня жизни нетрудоспособных и малоимущих граждан.
На учете в управлении социальной защиты населения Администрации города по состоянию на  01.10.2014 состоят:  
федеральные льготники – 6 705 чел.;

региональные льготники – 16 905 чел.;
льготники по инициативным полномочиям края  –  9 278 чел.

В  соответствии  с Законом Красноярского края от 17.12.2004   № 13-2804 «О социальной поддержке населения при оплате жилья и коммунальных услуг» на органы местного самоуправления возложены полномочия по предоставлению гражданам субсидий в виде денежных выплат. За 9 месяцев 2014 года субсидии, рассчитанные исходя из дохода граждан, получили 4 452 семьи на общую сумму 36,3 млн. руб. Средний размер жилищной субсидии составил 1 139 руб. 
Наряду с предоставлением субсидий население пользуется социальной поддержкой по оплате жилья и коммунальных услуг. Объем средств, предусмотренных на предоставление социальной поддержки населению города по оплате жилищно-коммунальных услуг,  за  период январь-сентябрь 2014 года, составил 165 млн. руб. (24 860 граждан).
Различные формы работы с семьями осуществляются через МБУ «Центр социальной помощи семье и детям». За 9 месяцев 2014 года специалистами центра обслужено более 10 тыс. человек, оказано почти 24 тыс. ед. услуг. Проведены совместные рейды с инспекторами по делам несовершеннолетних, социальными службами школ, специалистами отдела опеки и попечительства, посещено на дому 62 семьи. По состоянию на 1 октября 2014 года 92 семьи состоят на учете, как семьи, находящиеся в социально-опасном положении.

В июле 2014 года проведена реорганизация двух учреждений социальной защиты населения. В результате слияния МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» и МБУ «Социальная реабилитация инвалидов и военнослужащих» с  01 августа 2014 года  начал свою деятельность МБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения города Ачинска». За 9 месяцев 2014 года учреждением обслужено более 3,5 тыс. человек.  

Физическая культура и спорт
На сегодняшний день город Ачинск не только один из крупных промышленных центров Красноярского края, но и передовой центр  в области физической культуры и спорта. Решение спортивных вопросов и пропаганда здорового образа жизни обеспечивают досуговую занятость населения, позволяют снизить общий уровень заболеваемости, количество вредных привычек и правонарушений среди детей и молодежи. 

Жители города активно занимаются спортом и регулярно посещают легкоатлетический манеж «Рекорд», бассейны, каток «Звездный», физкультурно-спортивные клубы и другие спортивные учреждения.

В городе уделяется большое внимание физкультурно-спортивной работе по месту жительства. Для этого строятся детские спортивные площадки на базах школ, футбольные поля с искусственным покрытием, функционируют  13 клубов по месту жительства. Их целью является организация физкультурно-массовой работы среди детей и взрослых. Ежемесячно проводятся соревнования по различным видам спорта, в которых принимают участие не только школьники, но и их родители. 

Спортивная сеть учреждений города включает в себя 224 спортивных сооружения – это спортивные залы, плавательные бассейны, плоскостные площадки, стадионы, тиры, лыжные трассы и прочие сооружения.

За 9 месяцев 2014 года отделом спорта, туризма и молодежной политики Администрации города организовано и проведено 136 городских спортивно-массовых мероприятия (по утвержденному плану на 2014 год количество мероприятий составит 178 ед.). 

Уже стало традицией проведение в городе открытых турниров по легкой атлетике, дзюдо, боксу на призы заслуженных тренеров России, дней здоровья в городских образовательных учреждениях, городской Спартакиады среди организаций города.

Значимым спортивным событием 2014 года стало проведение финала VIII Спартакиады Совета муниципальных образований Красноярского края. Более 150 Глав муниципальных образований края собрались вместе, чтобы определить победителей по волейболу, футболу, настольному теннису и стрельбе из пневматической винтовки.

Традиционно сборная команда ачинских спортсменов принимает активное участие в краевых мероприятиях: зимних спортивных играх среди городских округов, Спартакиаде  ветеранов спорта, в которых занимает призовые места.       

С сентября 2014 года на  федеральном  уровне  утверждено   Положение  «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне». В экспериментальном внедрении комплекса принимает участие Красноярский край. В связи с чем, в городе начала работать площадка по сдаче норм ГТО работающей молодежи в беге, подтягивании, поднятии тяжестей.

Проведение спортивно-массовых мероприятий, строительство спортивных объектов, ремонт и реконструкция существующих объектов, улучшение материально-технической базы спортивных учреждений, пропаганда здорового образа жизни, повышение социальной активности людей, особенно молодежи, способствует ежегодному увеличению количества занимающихся физической культурой и спортом (по оценке 2014 года рост показателя к прошлому году составит 103,7%).
Культура

Культурная политика города Ачинска направлена как на сохранение культурного наследия и потенциала города, его самобытности, на формирование образа территории, обладающей собственной культурной уникальностью, так и на развитие сферы культуры в соответствии с требованиями сегодняшнего дня посредством освоения инновационных технологий, модернизации, укрепления и развития ее инфраструктуры.

Деятельность учреждений культуры имеет важное многофункциональное значение для культурного отдыха  и формирования духовно-нравственных основ личности населения города.

В настоящее время в городе функционируют следующие муниципальные учреждения культуры: 

12 общедоступных библиотек (центральная библиотека имени А.С.Пушкина, центральная детская библиотека имени А.П. Гайдара, юношеская библиотека и 9 филиалов – библиотек); 

учреждение культурно-досугового типа с клубными формированиями; 

два учреждения музейного типа; 

художественная школа; 

две музыкальных школы,

а также учреждения других форм собственности: кинотеатр и киноклуб, драматический театр, ведомственная библиотека РЖД.

Стало традицией каждый год проводить Открытый турнир по спортивным бальным танцам на Кубок Главы города Ачинска. В 2014 году в борьбе за высшие награды принимали участие спортивные пары из различных городов Красноярского края, а также из других регионов Сибири и Дальнего Востока.

В рамках кинофорума отечественного кино им. Марины Ладыниной в городе Ачинске традиционно прошли творческие встречи со звездами отечественного кинематографа, состоялись просмотры кинокартин.

В течение 2014 года на бульваре Богаткова продолжают работу творческие площадки Арт-проекта «Ачинский Арбат», где гости знакомятся с творчеством мастеров декоративно-прикладного искусства, художников-любителей, различных коллективов и молодежных объединений.

Ачинская детская художественная школа в 2014 году стала лауреатом всероссийского конкурса «Лучшее учреждение дополнительного образования детей». Учащиеся художественной школы заняли восемь призовых мест, приняв  участие в 13-м международном пленере на Владимиро-Суздальской земле. 

В течение 2014 года на территории города в несколько этапов проводился конкурс народного творчества «Единство талантов» среди коллективов и участников любительского художественного творчества западной группы муниципальных образований Красноярского края по направлениям «Народное творчество», «Хоровое искусство», «Сфера мастерства». 

В целях оптимизации бюджетных расходов в конце сентября текущего года произошла реорганизация путем слияния двух учреждений МБУК «ГорДК» и МБУ КДЦ «Виктория». 
Повышение эффективности предоставления муниципальных услуг

В 2014 году продолжена работа в рамках реализации  Федерального закона от 08.05.2010 года № 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений", основными целями которого  являются оптимизация бюджетной сети, повышение доступности и качества муниципальных услуг, улучшение материально-технической базы муниципальных учреждений.

Для обеспечения реализации полномочий бюджетных учреждений в 2014 году реализован заложенный в Бюджетном кодексе РФ принцип формирования муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг при бюджетном планировании  на три года (текущий финансовый 2014 год и плановый период 2015-2016 годы). Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания бюджетными (автономными) учреждениями, осуществляется путем предоставления субсидии из соответствующего бюджета.

Администрацией города Ачинска утвержден комплекс нормативных правовых актов, направленных на создание  работоспособной системы управления муниципальными услугами, ориентированной на повышение качества оказания муниципальных услуг. Разработаны и утверждены перечни муниципальных услуг. Главными распорядителями бюджетных средств, в отношении каждого из подведомственных учреждений, рассчитаны и утверждены нормативы затрат на оказание услуг муниципальных бюджетных учреждений и нормативы затрат на содержание закрепленного за учреждениями имущества с учетом корректирующих коэффициентов, выданы муниципальные задания на выполнение муниципальных услуг и составлены планы финансово-хозяйственной деятельности 64-м бюджетным и 6-ти автономным учреждениям города. 

В целях обеспечения доступности информации для потребителей услуг муниципальные бюджетные (автономные) учреждения публикуют информацию в сети Интернет на официальном сайте www.bus.gov.ru.
По итогам квартала на основании отчетов, представленных учреждениями, главными распорядителями бюджетных средств проводится анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности учреждений, выясняются причины отклонения от первоначального плана. Проводится отраслевой мониторинг стоимости единицы муниципальной услуги. 

 В  2014 году осуществляют деятельность шесть учреждений, изменившие в соответствии с  Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» тип муниципальных учреждений с бюджетных на автономные:

 Четыре образовательных учреждения: лицей № 1, средние общеобразовательные школы  № 3 и № 17, детский сад № 21;

 комбинат школьного питания;

 оздоровительное учреждение «Сокол».

 В ходе изменений учреждения приобрели больше свободы в организации своей работы. Появилась возможность расширения спектра услуг, не относящихся к государственным гарантиям, и возможность создания различных творческих групп и коллективов в учреждениях. Повысилось качество предоставляемых услуг за счет привлечения дополнительных средств, получаемых от предпринимательской деятельности.
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